Werkstudent Social Media und Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

Du hast kreative Ideen, ein Gespir fiir gute Inhalte und willst mit deiner Arbeit etwas bewegen? Dann werde Teil von
green leaders by bcth!
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Uber uns

Wir sind green leaders by beth, eine gemeinniitzige NGO, die Nachhaltigkeit und Klimaschutz voranbringt. Wir
entwickeln Projekte, bringen Menschen zusammen und machen Wissen zu gesellschaftlicher Veranderung. Dafiir wollen
wir nicht nur informieren, sondern Menschen erreichen, zum Umdenken anregen und ins Handeln bringen.

Mehr tber uns und unsere Projekte findest du auf
Deine Mission

Du machst aus relevanten Themen Inhalte, die Menschen wirklich erreichen. Du entwickelst kreative Ideen fiir unsere
Social-Media-Kanale, bereitest komplexe Themen verstandlich auf und sorgst dafiir, dass unsere Projekte online
sichthar werden. Dabei hast du Raum, eigene ldeen einzubringen, Neues auszuprobieren und die Kommunikation von
green leaders by beth aktiv mitzugestalten.

Was du bei uns machst

o  Content kreieren: Du entwickelst und gestaltest Posts, Stories, Reels, Videos und Grafiken - von der ersten
|dee bis zur Veroffentlichung.

o Themen auf den Punkt bringen: Du recherchierst relevante Inhalte und bereitest sie verstandlich, pragnant und
faktenbasiert auf.

Gommunity aufbauen: Du betreust unsere Kanale, interagierst mit unserer Community und beantwortest
Kommentare und Nachrichten.

o Neue |deen entwickeln: Du beobachtest Trends und Plattformfunktionen und findest heraus, wie wir sie
sinnvoll fiir unsere Themen nutzen konnen.

Wirkung sichtbar machen: Du behaltst relevante Kennzahlen im Blick und leitest daraus Ideen fiir bessere
Inhalte ab.

«  Projekte mitgestalten: Du unterstiitzt uns bei Aktionen und Veranstaltungen und machst unsere Arbeit auch
tiber Social Media hinaus sichtbar.
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Was du mitbringst

Du interessierst dich fiir Nachhaltigkeit, Klima-, Umwelt-, Natur- oder Gesundheitsschutz und machtest diese
Themen starker in die Offentlichkeit bringen.

Du bist auf Social Media zu Hause und weiB3t, was gute Inhalte ausmacht - nicht nur, was gerade trendet.

Du hast kreative Ideen, ein gutes Gespiir fiir Zielgruppen und Freude daran, unterschiedliche Formate
auszuprobieren.

Du kannst sehr gut auf Deutsch schreiben und hast ein Auge fiir Gestaltung und visuelle Kommunikation.
Du hast idealerweise bereits mit Canva oder vergleichbaren Tools gearbeitet.
Du arbeitest selbststandig, strukturiert und zuverlassig und hast Lust, eigene Verantwortung zu ibernehmen.

Du kommunizierst offen, bringst dich aktiv ins Team ein und bist bereit, bei ausgewahlten Aktionen auch vor
Ort dabei zu sein.

Wichtig ist uns nicht, dass du schon alles kannst, sondern dass du gute Ideen hast, dich in Themen
einarbeitest und Dinge eigenstandig und mit Herzblut voranbringst.

Was wir dir hieten

Sinn statt beliebiger Content-Produktion: Deine Arbeit unterstiitzt konkrete Projekte fiir Nachhaltigkeit und
gesellschaftlichen Wandel.

Gestaltungsspielraum: Deine Ideen sind gefragt. Du kannst eigene Formate entwickeln und Verantwortung
ubernehmen.

Flexibilitat: Du arbeitest tiberwiegend remote und kannst deine Arbeitszeiten flexibel gestalten.

Ein engagiertes Team: Wir arbeiten gemeinsam an Themen, die gesellschaftlich relevant sind und unterstiitzen
uns gegenseitig.

Perspektive: Die Stelle ist zunachst auf sechs Monate befristet, mit der Option auf Verlangerung und
langfristige Zusammenarbeit.

Faire Vergiitung: Die Vergiitung orientiert sich am aktuellen Tarifvertrag TV Stud. lll-KAV.

Klingt nach dir?

Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen! Schick uns deinen Lebenslauf und ein kurzes Motivationsschreiben mit ein
paar Satzen dazu, warum du bei green leaders by beth mitarbeiten mochtest und welche Ideen du fiir unsere Social-
Media-Kommunikation mitbringst. Erganze auBerdem drei aussagekraftige Beispiele deiner bisherigen Social-Media-
Beitrage, die deinen kreativen Stil und dein Gespiir fiir gute Inhalte zeigen.

Kontakt: Yvonne Berkle |
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